
Соглашение № 7 МЗ 

о предоставлении субсидии из бюджета Полевского муниципального округа 

муниципальным дошкольным образовательным организациям Полевского 
муниципального округа на финансовое обеспечение выполнения муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 

 

г. Полевской                                                                                       «9» января 2025 года  

Орган местного самоуправления Управление образованием Полевского 
муниципального округа, осуществляющий функции и полномочия учредителя, которому как 
получателю средств местного бюджета доведены лимиты бюджетных обязательств на 
предоставление субсидии муниципальным бюджетным или автономным учреждениям 
Полевского муниципального округа на финансовое обеспечение выполнения ими 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ),  (далее – 

Учредитель) в лице начальника, Чесноковой Марины Витальевны, действующего на 
основании Положения утвержденного Решением Думы Полевского городского округа от 
26.06.2014 № 161 с одной стороны и муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение Полевского муниципального округа Свердловской области 

"Детский сад № 51" (далее Учреждение), в лице  заведующего Девяшиной Дины 
Викторовны, действующего на основании Устава утвержденного приказом ОМС Управление 
образованием ПГО № 355-Д от 10.12.2024г., с другой стороны, далее именуемые Стороны, в 
соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Порядком формирования 
муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Полевского 
муниципального округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, 
утвержденным постановлением Администрации Полевского городского округа от 25.10.2019 

№ 571-ПА «О Порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Полевского городского 
округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (далее – Порядок), 
заключили настоящее соглашение о нижеследующем. 

1. Предмет настоящего соглашения 

1.1. Предметом настоящего соглашения является предоставление Учреждению из 
местного бюджета в 2025 – 2027 годах субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) № 7 от «25» 
декабря 2024 года (далее – Субсидия). 

1.3. Средства, полученные из местного бюджета в форме субсидий, носят целевой 
характер и не могут быть использованы на иные цели. 

 

2. Порядок, условия предоставления Субсидии 

и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

2.1. Субсидия предоставляется Учреждению на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ), установленных в муниципальном задании на оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ) (далее – муниципальное задание). 

2.2. Субсидия предоставляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, 
доведенных Учредителю как получателю средств местного бюджета по кодам 
классификации расходов бюджетов Российской Федерации (далее – коды БК), в следующем 
размере: 

 в 2025 году 65 221 651 (шестьдесят пять миллионов двести двадцать одна тысяча 
шестьсот пятьдесят один) рубль 00 копеек, в том числе: 

                                                                        

- по коду цели 4 906 0701 0410020800 611 241 - 13 899 054 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410020820 611 241 - 786 752 рублей 



- по коду цели 4 906 0701 0410045111 611 241 - 39 024 797 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045112 611 241 - 11 203 433 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045121 611 241 - 307 615 рублей 

                                                         

 в 2026 году 65 221 651 (шестьдесят пять миллионов двести двадцать одна тысяча 
шестьсот пятьдесят один) рубль 00 копеек, в том числе: 

                                                                        

- по коду цели 4 906 0701 0410020800 611 241 - 13 899 054 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410020820 611 241 - 786 752 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045111 611 241 - 39 024 797 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045112 611 241 - 11 203 433 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045121 611 241 - 307 615 рублей 

 

в 2027 году 65 221 651 (шестьдесят пять миллионов двести двадцать одна тысяча 
шестьсот пятьдесят один) рубль 00 копеек, в том числе: 

                                                                        

- по коду цели 4 906 0701 0410020800 611 241 - 13 899 054 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410020820 611 241 - 786 752 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045111 611 241 - 39 024 797 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045112 611 241 - 11 203 433 рублей 

- по коду цели 4 906 0701 0410045121 611 241 - 307 615 рублей 

 

3. Порядок перечисления Субсидии 

3.1. Перечисление Субсидии Учреждению осуществляется в соответствии с Порядком 

формирования муниципального задания: 

3.1.1. на лицевой счет, открытый Учреждению в Финансовом управлении 
Администрации Полевского городского округа; 

3.1.2. на счет Учреждения, открытый в Финансовом управлении Администрации 
Полевского городского округа;  

3.1.3. не реже одного раза в квартал согласно графику перечисления Субсидии в 
соответствии с приложением № 1 к настоящему соглашению, являющемуся его 
неотъемлемой частью. 

3.2. По итогам четвертого квартала в случае использования Учредителем своих прав, 
предусмотренных подпунктом 2 пункта 4.2 настоящего соглашения, Учреждением 
осуществляется частичный или полный возврат предоставленной Субсидии. 

4. Взаимодействие Сторон 

4.1. Учредитель обязуется: 

1) обеспечить предоставление и перечисление Субсидии в соответствии с разделами 2 
и 3 настоящего соглашения; 

2) осуществлять контроль за выполнением Учреждением муниципального задания, 
плана финансово-хозяйственной деятельности, соблюдением условий настоящего 
соглашения, а также рассматривать отчеты Учреждения об исполнении муниципального 
задания, предоставляемые в установленном порядке, в течение 15 рабочих дней с момента их 
поступления; 

3) рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением 
настоящего соглашения, в том числе по изменению размера Субсидии, и сообщать о 



результатах их рассмотрения в срок не более 30 календарных дней со дня поступления 
предложений; 

4) вносить изменения в показатели, характеризующие объем муниципальных услуг 
(работ), установленные в муниципальном задании, в случае неисполнения годовых 
количественных показателей муниципального задания, прогнозируемого на основании 
фактического исполнения количественных показателей муниципального задания за отчетный 
период; 

5) принимать меры, обеспечивающие перечисление Учреждением Учредителю в 
местный бюджет средств Субсидии, подлежащих возврату в местный бюджет. 

Возврат предоставленной Субсидии осуществляется по итогам календарного года по 
результатам рассмотрения годового отчета Учреждения об исполнении муниципального 
задания либо в случае более позднего выявления фактов исполнения муниципального 
задания в меньшем объеме, чем это предусмотрено, или с качеством, не соответствующим 
требованиям к оказанию муниципальных услуг (выполнению работ), определенным в 
муниципальном задании, на основании заключения, представляемого им в установленном 
Учредителем порядке (далее – Заключение); 

6) выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством 
Российской Федерации, Порядком и настоящим соглашением. 

4.2. Учредитель вправе: 

1) запрашивать у Учреждения информацию и документы, необходимые 
для осуществления контроля за выполнением Учреждением муниципального задания; 

2) изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим соглашением 
Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания, в том числе по итогам 
каждого квартала календарного года, при соответствующем изменении показателей, 
характеризующих объем муниципальных услуг (работ), указанных в муниципальном 
задании, в случае: 

увеличения или уменьшения объема бюджетных ассигнований, предусмотренных 
решением Полевского городского округа о бюджете Полевского городского округа 
на соответствующий финансовый год и плановый период, и (или) лимитов бюджетных 
обязательств, предусмотренных Учредителю, с учетом необходимой корректировки 
муниципального задания; 

уменьшения или увеличения потребности в оказании муниципальных услуг 
(выполнении работ) (при наличии соответствующих бюджетных ассигнований в решении 
Полевского городского округа о бюджете Полевского городского округа 
на соответствующий финансовый год и плановый период); 

необходимости уменьшения размера Субсидии в случае сдачи в аренду 
предоставленного в установленном порядке недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за 
счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества; 

необходимости уменьшения размера Субсидии в случае, если бюджетное или 
автономное учреждение Полевского городского округа осуществляет платную деятельность 
в рамках установленного муниципального задания исходя из объема муниципальной услуги 
(работы), за оказание (выполнение) которой предусмотрено взимание платы, и среднего 
значения размера платы (цены, тарифа), установленного Учредителем в муниципальном 
задании; 



принятия решения по результатам рассмотрения предложений Учреждения, 
направленных в соответствии с подпунктом 2 пункта 4.4 настоящего соглашения; 

внесения изменений в нормативные затраты на оказание муниципальных услуг 
(затраты на выполнение работ); 

принятия решения об увеличении размера Субсидии с целью компенсации 
Учреждению в текущем году недополученных в сравнении с годом, предшествующим году, 
на который сформировано муниципальное задание, доходов от платной деятельности; 

3) осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством 
Российской Федерации, Порядком и настоящим соглашением. 

4.3. Учреждение обязуется: 
 

 1) Обеспечивать достижение значений целевых показателей согласно 

приложению № 2 к настоящему Соглашению; 
 

 2) представлять Учредителю годовой отчет по форме согласно приложению № 2 к 
Порядку к Порядку формирования муниципального задания;  

 

 3) представлять Учредителю ежемесячный отчет об использовании муниципальными 
дошкольными образовательными организациями средств субсидии на финансовое 
обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования не позднее 05 числа месяца, следующего за отчетным 
месяцем, по установленной форме согласно приложению № 3 к настоящему Соглашению; 

 

 4) представлять Учредителю ежеквартального отчета о достижении значений целевых 
показателей в результате расходования субсидии, не позднее 05 числа месяца, следующего за 
отчетным кварталом, по установленной форме согласно приложению № 4 к настоящему 
Соглашению; 

5) представлять в течение 3-х дней по запросу Учредителя информацию и документы, 
необходимые для осуществления контроля, предусмотренного подпунктом 1 пункта 4.2 
настоящего соглашения; 

6) осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг 
(выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему (содержанию), 
порядку оказания муниципальных услуг (выполнения работ), определенными в 
муниципальном задании, и с соблюдением плановых показателей по выплатам, 
установленных планом финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

7) в течение 10 рабочих дней с момента поступления Заключения от Учредителя 
осуществить частичный или полный возврат в местный бюджет предоставленной Субсидии. 
Возврат осуществляется за счет остатков средств Субсидии, средств от приносящей доход 
деятельности. В случае отсутствия вышеуказанных источников возврат Субсидии 
осуществляется в течение периода, необходимого для полного возмещения излишне 
израсходованных средств Субсидии. Порядок и сроки возврата Субсидии устанавливаются 
соглашением о возврате субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального 
задания, заключаемым между Учредителем и Учреждением в течение 30 календарных дней 
после направления Заключения; 

8) своевременно информировать Учредителя об изменении условий оказания услуг 
(выполнения работ), которые могут повлиять на изменение размера Субсидии, а также 
представлять Учредителю бухгалтерскую отчетность в порядке и сроки, установленные 
Инструкцией о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской 
отчетности муниципальных бюджетных и автономных учреждений, утверждаемой 
Министерством финансов Российской Федерации; 



9) при осуществлении расходов, требующих дополнительной детализации, указывать 
коды дополнительной классификации расходов муниципальных учреждений, установленные 
Финансовым управлением Администрации Полевского городского округа; 

10) выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством 
Российской Федерации, Порядком и настоящим соглашением. 

10.1. Обеспечивать расходование субсидии для достижения целевых показателей, 
установленных Соглашением:  

- по разделу 0700 «Образование», подразделу 0701 «Дошкольное образование», 
целевой статье расходов местного бюджета, содержащей направление расходов 0410045110 

на заработную плату и начисления на оплату труда педагогических работников 
муниципальных дошкольных образовательных организаций (включая оплату труда 
педагогических работников в период оформления муниципальной дошкольной 
образовательной организацией лицензии на осуществление образовательной деятельности); 

на заработную плату и начисления на оплату труда инженерно-технических, 
административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, 
медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции (далее – 

непедагогические работники), муниципальных дошкольных образовательных организаций 
(включая оплату труда непедагогических работников в период оформления муниципальной 
дошкольной образовательной организацией лицензии на осуществление образовательной 
деятельности), перечень которых утвержден приказом Министерства образования и 
молодежной политики Свердловской области от 22.11.2023 № 1292-Д «Об утверждении 
перечня непедагогических работников дошкольных образовательных организаций и 
общеобразовательных организаций, расположенных на территории Свердловской области, 
оплата труда которых финансируется за счет субвенций или субсидий, предоставляемых из 
областного бюджета»; 

на выплату выходного пособия в случае сокращения численности или штата 
педагогических и непедагогических работников дошкольных образовательных организаций в 
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации; 

на ежемесячную компенсационную выплату педагогическим и непедагогическим 
работникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им трехлетнего 
возраста, которым в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 30 мая 
1994 года № 1110 «О размере компенсационных выплат отдельным категориям граждан» 
указанная выплата назначена до дня вступления в силу Указа Президента Российской 
Федерации от 25 ноября 2019 года № 570 «О внесении изменения в Указ Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 606 «О мерах по реализации демографической 
политики Российской Федерации» и признании утратившими силу некоторых актов 
Президента Российской Федерации»; 

на пособия за первые три дня временной нетрудоспособности за счет средств 
работодателя, в случае заболевания работника или полученной им травмы (за исключением 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний). 

- по разделу 0700 «Образование», подразделу 0701 «Дошкольное образование», 
целевой статье расходов местного бюджета, содержащей направление расходов 0410045120: 

на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, 
необходимых для реализации основной общеобразовательной программы дошкольного 
образования, в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 
18.12.2013 № 1540-ПП «Об утверждении Перечня учебных пособий, средств обучения, игр, 
игрушек, приобретаемых за счет субвенций, субсидий из областного бюджета для 
реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных образовательных 
организациях, расположенных на территории Свердловской области»; 

на организацию дополнительного профессионального образования педагогических 
работников муниципальных дошкольных образовательных организаций (за исключением 
расходов, связанных с командированием педагогических работников на обучение по 
дополнительным профессиональным программам). 

4.4. Учреждение вправе: 



1) направлять не использованный в 2023 году остаток Субсидии на осуществление в 
2024 году расходов в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности для 
достижения целей, предусмотренных уставом Учреждения, за исключением средств 
Субсидии, подлежащих возврату в местный бюджет в соответствии с подпунктом 4 пункта 
4.3 настоящего соглашения; 

2) направлять Учредителю предложения по исполнению настоящего соглашения, в 
том числе обращаться с предложением об изменении размера Субсидии или периода и даты 
перечисления части Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей 
объема оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) либо в случае, если срок 
окончания проверки квартального отчета об исполнении муниципального задания 
не наступил; 

3) обращаться к Учредителю в целях получения разъяснений в связи с исполнением 
настоящего соглашения; 

4) осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством 
Российской Федерации, Порядком и настоящим соглашением. 

5. Ответственность Сторон 

5.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по 
настоящему соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и законодательством Свердловской области. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее соглашение вступает в силу с даты его подписания лицами, 
имеющими право действовать от имени каждой из Сторон, но не ранее доведения лимитов 
бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.2 настоящего соглашения, и действует до   
полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему Соглашению. 

 6.2. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего 
Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением 
соответствующих протоколов или иных документов. При недостижении согласия споры 
между Сторонами решаются в судебном порядке. 

6.3. Изменение настоящего соглашения осуществляется по соглашению Сторон и 
оформляется в виде Дополнительного соглашения к соглашению, которое является его 
неотъемлемой частью, в соответствии с типовой формой согласно приложению № 5 к 
настоящему Соглашению. 

6.4. Расторжение настоящего соглашения осуществляется по соглашению Сторон и 
оформляется в виде дополнительного соглашения о расторжении соглашения в соответствии 
с типовой формой согласно приложению № 6 к настоящему соглашению, за исключением 
расторжения в одностороннем порядке, предусмотренного пунктом 6.5 настоящего 
соглашения. 

6.5. Расторжение настоящего соглашения Учредителем в одностороннем порядке, 
оформляемого в виде уведомления о расторжении соглашения по форме согласно 
приложению № 7 к настоящему Соглашению, возможно в случаях: 

1) прекращения деятельности Учреждения при реорганизации или ликвидации; 

2) нарушения Учреждением условий, предусмотренных муниципальным заданием и 
настоящим Соглашением. 
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